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※ビジョンとは「目指す未来像」であり、「組織運営方針」のことです。どのような組織を目指すのかを明らかにすることで、メ
ンバーは共通の認識のもと、未来に向かって行動していきます。

流山市　令和３年度　『教育総務部長の仕事と目標』
教育総務部長のビジョン（目指す姿・組織運営方針）

　「流山市教育振興基本計画」の学校教育における基本理念「学びに向かう力と自
立する子供を育む」の実現を図るため、教育総務部では、「学童クラブの充実」、「学
校施設・設備等の整備と充実」の各施策について、強力に取り組みを推進してまい
ります。
　本市の子供たちが毎日、安心安全に学校生活を送るとともに、放課後も安心して
楽しく過ごすことができるよう、部内職員一丸となって目標達成に向け、取り組ん
でまいります。

部長　菊池　智之

学校施設課
・つくばエクスプレス沿線の土地区画整理事業の進捗により、急増する子どもたちが就学す
る学校施設を整備します。
・既存校の学習環境及び執務環境の改善・充実を図ります。

各課長のミッション（役割・使命）

教育総務課
・小中学校における計画的、効率的な学校運営、事務執行を図ります。
・人口増加に伴う共働き世帯の増加を踏まえ、入所需要に応じた学童クラブの整備を行いま
す。

※ミッションとは、「その部門が果たすべき役割」であり、「組織使命・目標」のことです。各課の使命や存在意義を明らかにす
ることで、ビジョン達成のための新たな事業の創造や、選択の集中の判断基準となるものです。

各係の改善チャレンジ

教育総務課

・小中学校事務の適切な執行に努めます。

・希望する児童が入所できるよう、施設の整備に努めるほか、資質向上のため
支援員等に対する研修を充実します。

・新設校建設は、条件を整理し、計画的に事業を進めていきます。

学校施設課

・既存校の現状を把握し、ファシリティマネジメント推進室と連携を図り、効果
的な改修を行います。

各課の市民サービス向上の取組み

教育総務課

・市のホームページや広報紙等により、流山市における最新の教育関連情報の発信に努めま
す。
・高等学校等への入学に当たり、入学準備金の確保が困難な方に対し、貸付を行います。
・学童クラブ運営職員に対する研修等を実施することにより、資質向上を図り、適切な運営
に努めます。
・学童クラブ施設の需要増加に対応するため、学校施設課と連携し、必要な施設の整備及
び、備品の整備等を行います。

学校施設課

・年少人口の増加に合わせて、教室不足が生じないように計画的に学校施設を整備します。
・既存校については、児童生徒が安心安全に学校生活が送れるように、トイレの洋式化等、
施設の改修を行います。
・教育総務課と連携し、学童クラブ施設の整備、維持管理を行います。



教育総務部

今年度の取組み

1
・印刷は両面で行うほか、回覧文書の閲覧は
パソコンの画面上で行うなど、不必要な印刷
を削減します。

2
・グリーン購入の推進、クールアース・デーの
推進により二酸化炭素排出量の削減を図り
ます。

学校施設課

・公用車使用時は乗合とエコドライブに努めま
した。
・小中学校ＥＳＣＯ事業において、経費の削減
を図りました。

各課の環境への取組み
課名 前年度の評価

教育総務課
・コピー機に不必要なコピーしない旨の掲示
を行うなど、コピー用紙の使用料の削減に努
めました。


