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平 成 ２ ３ 年 度  流 山 市 特 別 職 報 酬 等 審 議 会 会 議 録  

 

１  日   時  平 成 ２ ３ 年 １ １ 月 ２ 日 （ 水 ）  

 午 後 １ 時 ３ ０ 分 ～ ３ 時 ３ ０ 分  

２  会   場  市 役 所 庁 議 室  

３  出席委員 秋 元 篤 司 ・ 金 子 早 苗 ・ 大 塚 秀 高 ・ 中 川 雅 博 ・ 大 平 孝  

 ・ 石 井 哲 也 ・ 曽 我 部 幸 子 ・ 鈴 木 美 智 子 ・ 松 本 ユ ミ  

（ 敬 称 略 ）  

４  事 務 局 遠 藤 総 務 部 長 ・ 湯 浅 人 材 育 成 課 長 ・ 染 谷 課 長 補 佐  

 ・ 矢 代 係 長  

５  傍 聴 者 １ 名  

 

議 題 ： 議 会 議 員 の 報 酬 及 び 常 勤 の 特 別 職 の 職 員 の 給 料 月 額 等 に つ

い て  

 

※  発 言 内 容 は 要 約 さ せ て い た だ い て お り ま す 。  

※  概 要 は 審 議 に 入 っ た と こ ろ か ら 記 載 し て い ま す 。  

 

議 事 内 容  

Ａ 委 員  

人 事 院 勧 告 で は 、０ ．２ ３ ％ 引 き 下 げ る と い う も の で あ っ た が 、

そ れ に 対 し て 、 国 で は ７ ． ８ ％ 下 げ る と い う 特 例 法 案 を 出 そ う と

し て い る 。 そ れ を 考 慮 し な い で 特 別 職 の 給 料 に つ い て 議 論 で き な

い の で は な い か 。  

 

事 務 局  

９ 月 に 人 事 院 勧 告 と し て 国 家 公 務 員 の 給 料 の 引 き 下 げ が 人 事 院

か ら あ り ま し た が 、 国 は 閣 議 決 定 と い う 形 で 人 事 院 勧 告 を 実 施 せ

ず 、 給 与 を ７ ． ８ ％ 引 き 下 げ る と い う こ と で 決 ま っ て い ま す 。 た

だ し 、 内 容 に つ い て は ま だ 特 例 法 案 が 通 っ て い な い こ と か ら 、 通

年 の 扱 い に つ い て ど う す る か 今 の 段 階 で は 決 め 難 い と こ ろ で あ り

ま す 。  

総 務 副 大 臣 か ら の 通 達 が き て い る の で す が 、 国 家 公 務 員 の 給 与
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改 定 に つ い て は 、 人 事 院 勧 告 を 実 施 す る た め の 給 与 法 改 正 法 案 は

提 出 し な い と 書 い て あ り 、 一 方 、 地 方 公 務 員 の 給 与 改 定 に つ い て

は 、 地 方 公 務 員 法 に 定 め る 給 与 決 定 の 諸 原 則 、 人 事 委 員 会 の 給 与

に 関 す る 報 告 及 び 勧 告 等 を 踏 ま え 、 適 切 に 対 処 す べ き で あ る こ と

に 留 意 し て い た だ き た い 、 と い う 内 容 に な っ て お り ま す 。  

 

会 長  

千 葉 県 で は ど の よ う な 勧 告 が で て い る の か 。  

 

事 務 局  

１ ０ 月 ２ ７ 日 に 千 葉 県 人 事 委 員 会 か ら 勧 告 が あ り ま し た 。 そ の

内 容 は 、 千 葉 県 内 の 企 業 規 模 が ５ ０ 人 以 上 か つ 事 業 所 規 模 ５ ０ 人

以 上 の 民 間 事 業 所 の う ち 、 無 作 為 で ３ ２ ４ 事 業 所 を 抽 出 し 、 そ れ

ぞ れ の 職 種 に 応 じ て 賃 金 等 の 調 査 を し て 、 千 葉 県 の 職 員 と の 比 較

を し た 結 果 、４ 月 １ 日 に お け る 民 間 の 平 均 給 与 ４ ０ ４ ,４ ６ ６ 円 に

対 し て 、 県 職 員 の 給 与 が ４ ０ ５ ， ５ ６ ０ 円 。 職 員 の 給 与 が 民 間 の

給 与 を １ ， ０ ９ ４ 円 、 較 差 率 で い う と ０ ． ２ ７ ％ 上 回 っ て い る と

い う も の で す 。  

国 に お い て は ０ ． ２ ３ ％ 、 千 葉 県 に お い て は ０ ． ２ ７ ％ 、 公 務

員 の 給 与 が 民 間 の 給 与 を 上 回 っ て お り ま す 。  

 

Ｂ 委 員  

人 事 院 勧 告 と い う の は 一 般 職 の 公 務 員 の 給 料 の 話 で あ る と 思 う

が 、 こ こ で 話 し 合 う の は 特 別 職 の 給 料 の 話 で は な い の か 。  

 

事 務 局  

こ の 審 議 会 は 特 別 職 の 給 料 月 額 の 話 を す る と こ ろ で あ り ま す が 、

審 議 を 行 う 上 で 、 消 費 者 物 価 指 数 、 他 市 の 状 況 、 一 般 職 の 給 与 の

改 定 率 な ど ６ つ の 条 件 が あ る の で す が 、 そ の １ つ の 要 素 と し て 参

考 に し て い た だ け れ ば と 思 い ま す 。  

 

Ａ 委 員  

付 け 加 え る な ら ば 、 東 北 大 震 災 の 財 源 と し て の 復 興 税 と か 、 消
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費 税 ア ッ プ の 議 論 が あ る 中 で 、 果 た し て 公 務 員 の 給 料 に つ い て 人

勧 を 守 っ て い れ ば い い の か 、 今 ま で ど お り の や り 方 で い い の か 。

国 の 方 も ど う な る か 分 か ら な い け れ ど も 、 少 な く と も 公 務 員 の 給

料 を 本 来 な ら １ ０ ％ 下 げ て ほ し い と 思 う の だ が 、 そ れ く ら い の つ

も り で 対 処 し て い た だ き た い 。  

 

会 長  

一 般 職 の 給 与 の 動 き を 見 な が ら 、 特 別 職 の 給 料 を ど う い う 方 向

に も っ て い く の か が こ の 審 議 会 の 役 割 だ と 思 う 。  

流 山 市 で は 一 般 職 の 給 与 に つ い て 職 員 団 体 と 交 渉 し た と か 、 提

案 を し た と か い う 動 き は な い の か 。  

 

事 務 局  

千 葉 県 人 事 委 員 会 か ら の 勧 告 が 先 日 あ り ま し た の で 、 組 合 の 方

か ら 一 般 職 の 給 料 を 削 減 し な い で ほ し い と い う 要 望 が 出 て い ま す 。 

 

事 務 局  

給 与 改 定 の 件 に つ き ま し て は 、 流 山 市 は 一 般 職 の 場 合 、 県 の 人

事 委 員 会 の 勧 告 に 準 じ て 、 県 の 改 定 率 に 沿 っ て 改 定 し て き た と こ

ろ で あ り ま す 。 今 回 も 県 の 勧 告 が で ま し た の で 、 ま だ 妥 結 に は 至

っ て い ま せ ん が 、 県 の 勧 告 通 り 実 施 し て い き た い と 考 え て お り ま

す 。  

 

会 長  

例 年 で あ れ ば 、 一 般 職 の 給 与 の 行 方 が 定 ま っ て か ら 、 こ こ で 決

め る と い う 手 順 な の か 。  

 

事 務 局  

特 別 職 の 報 酬 審 議 会 に つ い て は 、 い つ も 早 い 段 階 で 開 い て お り

ま す の で 、 ま だ 一 般 職 の 給 与 改 定 に つ い て 組 合 と 妥 結 に は 至 っ て

い な い 状 況 で 特 別 職 の 報 酬 を 審 議 し て い た だ い て お り ま す 。  

 

Ｃ 委 員  
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一 律 ０ ． ２ ％ 下 げ て い る が 、 前 回 は 前 年 の 率 で 妥 結 し た の か 。  

 

事 務 局  

前 回 の 報 酬 審 議 会 で は 、 人 事 院 勧 告 等 に 準 じ て 引 き 下 げ る 、 と

い う 答 申 を 頂 き ま し て 、０ ．２ ％ 引 き 下 げ て い た だ い て お り ま す 。  

 

Ａ 委 員  

資 料 の ９ ペ ー ジ 。 議 員 は 議 会 に 出 席 し て い る 時 だ け が 仕 事 で は

な い と い う の は わ か る が 、議 会 の 議 員 の 活 動 日 数 が 少 な く 感 じ る 。

地 方 に よ っ て は 、 日 当 で や っ て い る と こ ろ も あ る 。 議 員 の 報 酬 を

決 め る 委 員 会 で あ る 以 上 、 一 日 出 た ら い く ら と い う こ と も 考 え た

方 が い い の で は な い か 。 議 員 の 仕 事 が 果 た し て 、 部 長 職 ほ ど の も

の で あ る の か ど う か 。  

 

事 務 局  

議 員 の 活 動 日 数 と い う こ と で す が 、 例 え ば 平 成 １ ８ 年 度 は ３ 月

議 会 で す と 会 期 は ２ ０ 日 で す が 、 本 会 議 の 日 数 は ４ 日 。 そ の 期 間

に 、 一 般 質 問 と か 、 そ の 関 係 、 委 員 会 と か 、 調 査 と か 、 会 期 中 は

議 会 に 専 念 し て い た だ く こ と に な り ま す 。 そ の 議 場 に 来 る の は ４

日 で あ る と い う こ と で す が 、 そ れ 以 外 に も 活 動 を し て お り ま す 。  

議 員 に よ っ て は 、 土 日 も な く 、 支 援 者 だ け で な く 、 市 民 の 方 の

陳 情 が あ り 、 苦 情 と か 意 見 を 聞 い た り 、 ３ ６ ５ 日 活 動 し て い る 方

も い ま す 。  

 

Ｄ 委 員  

流 山 市 で は 、 直 近 で の 改 定 が 平 成 ２ ２ 年 １ ２ 月 １ 日 に 行 わ れ て

い る が 、 過 去 の 改 定 状 況 は ど う い っ た も の な の か 。 ま た 他 市 で は

平 成 ５ 年 の 改 定 が 直 近 と か い ろ い ろ あ る が 、 他 市 の 改 定 状 況 は ど

う な の か 。  

 

事 務 局  

他 市 の 状 況 で す が 、 改 定 を 行 う か ど う か は 他 市 の 判 断 が あ る と

思 い ま す 。 例 え ば 我 孫 子 市 な ど は 、 市 議 会 議 員 の 選 挙 が あ り ま す
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の で 、 報 酬 審 議 会 を 開 か な い で 、 見 送 っ て い る と い う こ と も あ り

ま す 。 ま た 、 市 長 選 が あ っ た 場 合 は 、 報 酬 審 議 会 を 開 か な い で 見

送 る と い う と こ ろ も あ り ま す 。  

次 に 資 料 ４ ペ ー ジ を ご 覧 く だ さ い 。 流 山 市 に お け る 過 去 の 給 与

改 定 状 況 を 抽 出 し た も の で す 。  

流 山 市 に お い て は 、 昭 和 ６ ２ 年 １ 月 １ 日 に 市 長 の 給 与 を ５ ％ 引

き 下 げ て 改 定 し て お り ま す 。 こ れ は 職 員 の 給 料 が 高 い と い う 指 摘

が あ り 、 そ の 関 係 で 市 長 以 下 、 特 別 職 が ５ ％ 引 き 下 げ た と い う 経

緯 が あ り ま す 。 当 時 は ま だ 人 事 院 勧 告 の 給 与 引 き 上 げ 率 が 高 い 時

代 で 、 こ の 昭 和 ６ ２ 年 ４ 月 に 職 員 給 与 自 体 が 高 い と い う 指 摘 が あ

り 、 市 長 以 下 引 き 下 げ を 行 っ て い ま す 。 そ し て し ば ら く た っ て 平

成 元 年 ５ 月 １ 日 に 当 時 引 き 下 げ た も の を 復 元 さ せ て い た だ い て お

り ま す 。  

そ の 後 大 体 ２ 年 お き に 、 一 般 職 の 給 与 改 定 の 率 に 準 じ た 形 で 引

き 上 げ を 行 っ て き て い ま す 。 た だ 流 山 市 に お い て 、 平 成 ５ 年 １ ２

月 １ 日 に 引 き 上 げ を 行 っ た 以 降 、 実 は 金 額 を 給 与 改 定 に 基 づ い て

引 き 上 げ て い こ う と い う こ と に は な か な か な り ま せ ん で し た 。 平

成 ５ 年 以 降 、バ ブ ル 経 済 が 弾 け て く る と い う こ と も ご ざ い ま し て 、

人 勧 の 給 与 改 定 率 も 低 く な っ て く る と い う 状 況 の 中 で 、 特 別 職 の

給 料 を 引 き 上 げ て い こ う と は な り ま せ ん で 、 平 成 ５ 年 以 降 は 報 酬

審 議 会 を 見 送 っ た り 、 報 酬 審 議 会 を 開 い た と し て も 、 報 酬 審 議 会

の 中 で は 据 え 置 き と い う 答 申 を 受 け て 、 平 成 ５ 年 か ら ず っ と 金 額

に つ い て は 据 え 置 き と い う 形 で 推 移 し て き ま し た 。  

と こ ろ が 平 成 ２ １ 年 １ ２ 月 １ 日 に お い て 、 特 別 職 の 給 料 を マ イ

ナ ス ０ ． ２ ％ と さ せ て い た だ い た 。 こ の 時 期 は か な り 経 済 状 況 、

雇 用 状 況 が 非 常 に 悪 化 し て き た 時 期 で あ り ま し て 、 引 き 下 げ ざ る

を 得 な い と い う こ と で 、今 ま で 引 き 上 げ る べ き と こ ろ 引 き 上 げ ず 、

引 き 下 げ る べ き に 引 き 下 げ て こ な か っ た 反 省 を 含 め て 、 審 議 会 で

は 今 ま で の 経 過 を 精 算 し 、 今 の 経 済 状 況 に 合 わ せ て 引 き 下 げ る と

い う 答 申 が 出 さ れ 、 そ れ を 踏 ま え て 平 成 ２ １ 年 １ ２ 月 １ 日 に 職 員

の 給 与 改 定 率 に 準 じ た 形 で 引 き 下 げ さ せ て い た だ い た 。 昨 年 も こ

の よ う な 経 過 か ら 同 じ よ う な 形 で 職 員 の 給 与 改 定 に 準 じ て 、 特 別

職 の 給 料 月 額 の 改 定 を さ せ て い た だ い た 。  
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こ れ が 今 ま で の 経 過 に な り ま す 。  

 

Ｅ 委 員  

一 般 職 を 基 準 に し て 改 定 率 を 決 め る と い う が 、 一 般 職 の 人 は 給

料 が 低 く 、 特 別 職 の 人 は 給 料 高 い の だ か ら 、 特 別 職 の 給 与 の 引 き

下 げ 率 を も っ と 高 く し て も い い の で は な い か 。 同 じ マ イ ナ ス ０ ．

２ ％ で も 、 一 般 職 と 特 別 職 の マ イ ナ ス ０ ． ２ ％ と で は 金 額 と し て

違 う の だ か ら 、 も っ と 特 別 職 の 改 定 率 を 高 く し た ら い い の で は な

い か と 思 う 。  

 

事 務 局  

ご 意 見 と し て 当 然 出 て く る も の で す 。 資 料 の ５ ペ ー ジ で す が 、

市 長 の 給 料 月 額 を み ま す と 、 年 間 収 入 が １ ， ６ ０ ０ 万 と あ り ま す

が 、 職 員 の 給 料 と 比 べ て ど う か 、 と い う 議 論 は 当 然 あ る と 思 い ま

す 。 そ れ で は 、 他 の 方 々 は ど う し て い く の か 。 市 長 と 同 じ よ う に

引 下 げ 率 を 大 き く し て い い の か 。 例 え ば 議 員 の 報 酬 で す が 、 給 料

月 額 と し て は 係 長 ク ラ ス の 給 料 を 議 員 の 給 料 の ベ ー ス に 考 え て い

る と い う の が 流 山 市 の 場 合 で あ り ま す け れ ど も 、 そ の 場 合 、 一 般

職 の 給 料 が 逆 転 し て し ま う と い う こ と も あ り ま す の で 、 そ の 辺 の

こ と も 考 え る 必 要 が あ り ま す 。  

 

Ａ 委 員  

一 般 の 会 社 で あ れ ば 、 役 員 で あ る な ら 経 営 責 任 も 伴 う の で 、 減

給 率 も 高 く な る と い う の が 、 一 般 的 な 考 え 方 だ と 思 う 。  

 

Ｆ 委 員  

市 長 や 議 員 の 退 職 金 に つ い て 資 料 に な い が 、 ど れ 位 な の か 。  

 

事 務 局  

退 職 金 に 関 し ま し て は 、 市 長 、 副 市 長 に は 退 職 金 が あ り ま す 。

議 員 に は 、 退 職 金 は あ り ま せ ん 。  

 

事 務 局  



 7 

市 長 に 関 し て で す が 、 退 職 金 の 計 算 式 は ４ 年 間 勤 め た 場 合 ４ ８

月 に な り ま す の で 、 給 料 月 額 ９ ２ ６ ， ２ ０ ０ 円 ×４ ８ 月 分 ×１ ０

０ 分 の ３ ５ と な り ま し て 、 退 職 金 は １ ５ ,５ ６ ０ ,１ ６ ０ 円 。 副 市

長 の 場 合 で す と 、 計 算 式 は 、 給 料 月 額 ７ ９ ９ ， ７ ０ ０ 円 ×４ ８ 月

×１ ０ ０ 分 の ２ ５ と な り ま す の で 、 退 職 金 は ９ ,５ ９ ６ ,４ ０ ０ 円

に な り ま す 。 先 程 申 し ま し た よ う に 議 会 議 員 に は 退 職 金 は あ り ま

せ ん 。  

 

Ｇ 委 員  

副 市 長 と い う の は 市 長 が 辞 め た 時 、 一 緒 に 辞 め る の か 。  

 

事 務 局  

必 ず し も 辞 め ま せ ん 。  

 

会 長  

任 期 は あ る の か 。  

 

事 務 局  

任 期 は あ り ま す 。  

 

会 長  

い ろ い ろ 意 見 い た だ い た と こ ろ で あ る が 、 給 料 を 上 げ る と い う

意 見 は な い と い う こ と で よ ろ し い か 。 据 え 置 く と い う 考 え 方 も 選

択 肢 と し て あ る が 、 引 き 下 げ し か な い と い う こ と で よ ろ し い か 。

引 き 下 げ の 幅 と か の 議 論 も あ る が 。  

 

Ｃ 委 員  

こ こ ２ 年 一 律 で き て い る の で 、 一 律 、 一 律 で き て い る の で 、 も

っ と 細 か く て も い い の で は な い か 。  

 

会 長  

そ う す る と 、 市 長 と 副 市 長 等 の 金 額 の 多 い 少 な い 、 あ る い は 特

別 職 と 議 員 と の 違 い 、 こ の 辺 を ゼ ロ か ら 議 論 し な い と い け な く な
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る 。 こ の 差 、 ラ ン ク 付 け は こ れ ま で の 報 酬 審 議 会 の 中 で 他 市 の 状

況 と 比 べ て 決 め ら れ て き た も の で あ る 。 こ こ で 見 直 す こ と に な る

と ゼ ロ か ら 積 み 上 げ な い と い け な い 大 変 な 作 業 で あ る 。  

私 の 個 人 的 見 解 で あ る が 、 市 長 や 議 員 は 市 民 か ら の 選 挙 と い う

洗 礼 を 受 け 、 ４ 年 に １ 回 洗 礼 さ れ て い る 。 そ う す る と 市 長 、 議 員

と い う の は 経 営 者 な の だ か ら 、 自 分 の 給 料 は 自 分 で 判 断 す べ き で

あ る と 考 え る 。  

た だ 我 々 は 市 民 の 目 線 で 、 景 気 の 悪 い 時 は 上 げ る べ き で は な い

の で は な い か 、 と い う 意 見 を 出 す の が こ の 委 員 会 の 役 割 で あ る と

思 う 。 今 年 の 流 れ か ら い う と 、 上 げ る と か 、 据 え 置 き も な い の で

は な い か 。 下 げ る し か な い の で は な い か と 思 う 。  

 

Ｈ 委 員  

昨 年 は ０ .２ ％ 、毎 年 引 き 下 げ と い う の は 、気 の 毒 な 気 も す る が 、

今 の 経 済 状 況 を み る と 、 タ イ で の 災 害 、 全 国 的 な 災 害 、 日 本 だ け

で な く タ イ で の 災 害 で 、 日 本 の 企 業 、 輸 出 貿 易 関 係 が 悪 く な っ て

い る 。 茂 原 の パ ナ ソ ニ ッ ク は 閉 鎖 な ど で ２ ５ ０ ０ 人 位 解 雇 さ れ て

い る 。 引 き 上 げ と 、 据 え 置 き は な い も の と 思 っ て い る 。  

 

会 長  

そ う い う 雰 囲 気 で は あ る 。  

 

Ｄ 委 員  

現 状 は 市 長 、 副 市 長 、 教 育 長 、 他 市 と の 比 較 で 、 毎 年 給 与 の 状

況 ど う な の か 、 ０ ． ２ ％ 引 き 下 げ 議 論 さ れ 改 定 さ れ て き た 。 市 長

で あ れ ば ９ ２ ６ ， ２ ０ ０ 円 、 平 均 が ９ ５ ５ ， １ ０ ０ 円 で あ り 、 平

均 よ り 下 で あ る 。 こ れ を 大 幅 に 下 げ て ほ し い と い う 金 額 で は な い

と 思 う 。 と は い え 人 事 院 勧 告 を 尊 重 し て 、 公 平 感 の あ る 数 字 を 出

す 必 要 が あ る 。 他 の 委 員 が 言 わ れ た よ う に 国 の 動 き と い う も の を

今 回 の 諮 問 の 中 で ど の 位 活 か せ る の か 、 全 体 で 話 を し た ら い い の

で は な い か 。  

 

会 長  
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も う 上 げ と 、 据 え 置 き は も う な い と い う の が 一 致 し た 意 見 だ と

思 う 。 あ と は 一 律 で 下 げ る の か 。 そ れ と も 、 議 論 し て 他 市 と 勘 案

し て 状 況 を 比 較 し て 、 市 長 は 高 い 、 副 市 長 は 安 い 、 と い う 議 論 を

し て す る の か 。 下 げ る の か 。 下 げ る と し た ら 、 ど う い う 下 げ 方 を

す る の か 。  

ち な み に 昨 年 の 答 申 は 数 字 が 入 っ て い た の か 。  

 

事 務 局  

昨 年 は 人 事 院 勧 告 に 準 じ て と い う 表 現 で 、 そ れ に 基 づ き 下 げ 率

を 決 定 し ま し た 。  

 

会 長  

そ う す る と 昨 年 と あ ま り 変 わ り の な い 答 申 に な る 。  

 

Ａ 委 員  

引 下 げ 率 に つ い て は 、 人 事 院 勧 告 で 出 て い る 約 ０ ． ２ ％ マ イ ナ

ス 。 特 例 措 置 で 出 て い る の は 、 ７ ． ８ ％ 。 非 常 に 乖 離 が あ る 。 こ

れ が 議 会 に な り ま す と 、 自 分 た ち の 報 酬 で す か ら 、 あ る 程 度 マ イ

ナ ス 率 を 高 く し た 形 で 、 審 議 会 で 出 し て も 、 そ こ ま で は 下 げ る こ

と に は な ら な い の で は な い か 。 そ う い う こ と を 考 え る と 、 厳 し い

形 で こ の 審 議 会 の 意 見 と し て 、 答 申 を 出 し て お い て も い い よ う に

思 う 。  

 

Ｇ 委 員  

給 料 を 下 げ て い る だ か ら 、 た と え ０ ． ２ ％ で あ ろ う と 妥 当 だ と

思 う 。 高 い 給 料 と い う の は 、 そ れ だ け 大 変 な 仕 事 を し て い る か ら

高 い 給 料 を も ら っ て い る の で あ っ て 、 そ れ が マ イ ナ ス に な っ て い

る の だ か ら 、 私 は 妥 当 で あ る と 思 う 。  

 

会 長  

下 げ る と い う こ と で 、 具 体 的 な 案 文 を 出 し て い た だ か な い と 。  

 

Ａ 委 員  
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人 事 院 勧 告 は 、 毎 回 尊 重 し な が ら 、 さ ら に 国 の 困 難 な 時 期 に そ

れ を ど う 考 え る の か 。 国 が 言 っ て い る 減 額 率 を 勘 案 し て 決 め て い

っ て 欲 し い 。  

 

会 長  

そ れ を 文 言 で 補 足 し て い く 。 引 き 下 げ の 方 向 で あ る が 、 人 事 院

勧 告 並 み に す る の か 。そ れ 以 上 国 の 動 向 を 云 々 を 答 申 に 入 れ る か 。 

 

事 務 局  

国 の ７ ． ８ ％ こ れ は 、 市 長 、 副 市 長 、 執 行 部 、 議 員 、 両 方 な の

か 、 方 法 と し て 答 申 の 他 に 付 記 と し て 、 意 見 と し て 入 れ る の か 。  

 

会 長  

答 申 案 文 に 直 接 書 き た い と こ ろ で あ る が 、 ま だ 特 例 法 案 の 中 身

が 決 ま っ て い な い 。 ま だ 議 論 し て い る 最 中 で あ り 、 付 記 の 意 見 の

と こ ろ に 、 そ う い う 意 見 も あ っ た と 入 れ る と か 。  

 

会 長  

先 程 言 い ま し た が 、 議 員 、 市 長 は ４ 年 に １ 回 、 市 民 に 選 挙 で 洗

礼 を 受 け る 。 そ の 時 々 に 応 じ た 判 断 で 、 自 分 で 。 か つ て 流 山 市 は

特 別 職 の 給 料 を ５ ％ 下 げ て い る 。 こ う い う こ と が 出 来 る 訳 で あ る

か ら 、 我 々 が 深 く そ こ を 言 っ て し ま う の は ど う か 。  

 

Ａ 委 員  

私 も 同 じ で す 。 同 じ で す が 、 表 現 の 仕 方 で あ る 。  

 

会 長  

答 申 の 本 文 に 書 く よ り は 、 意 見 で そ う い う の も あ る と 。 １ 回 事

務 局 に 整 理 を し て も ら っ て よ ろ し い か 。  

 

【 答 申 案 整 理 の た め 中 断 】  

 

事 務 局  
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答 申 案 を ま と め さ せ て い た だ き ま し た の で 、 読 み 上 げ さ せ て い

た だ き ま す 。  

 

【  答 申 案 読 み 上 げ  】  

 

会 長  

今 読 み 上 げ て い た だ い た が 、 本 文 に つ い て は こ の よ う な ニ ュ ア

ン ス で 、 皆 さ ん の 気 持 ち に 沿 っ た 意 見 と い う こ と で よ ろ し い か 。

付 記 事 項 に つ い て 、 よ く わ か ら な い 。  

 

事 務 局  

議 会 議 員 の 期 末 手 当 の 加 算 率 に つ い て で あ り ま す 。  

 

会 長  

昨 年 も 同 じ よ う な 意 見 出 て い ま し た け れ ど も 、 同 様 の 趣 旨 と い

う こ と で 、 部 長 以 上 と 同 等 の 加 算 率 を 採 用 し て い る と い う こ と に

つ い て の 意 見 と い う こ と で い い で す か 。  

 

Ａ 委 員  

は い 。  

 

会 長  

給 与 臨 時 特 例 法 案 が 閣 議 決 定 さ れ た こ と を 考 慮 し と い う 一 文 が

入 っ た が 、 こ れ 以 上 踏 み 込 ん で は な か な か 書 け な い と 思 う 。  

 

会 長  

そ れ で は 異 議 が な け れ ば 、 こ の 審 議 会 で は こ の 答 申 で 提 出 す る

と い う こ と で よ ろ し い か 。  

 

全 員  

異 議 な し 。  

 

会 長  
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そ れ で は 、 私 の 方 か ら 、 市 長 の 方 に 提 出 さ せ て い た だ き ま す の

で 、 よ ろ し く お 願 い し ま す 。 以 上 を も ち ま し て 、 本 日 の 会 議 を 終

了 さ せ て い た だ き ま す 。  


