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シグマ
スタッフ

経営状況が良好で、期間中において事
業を安定的に遂行できるか
［１5点］

15 11.0 11.0 11.0

実績は十分か［10点］

10 8.7 6.7 9.3

市と連携を図るための独自の方針及び
計画は明確か。［5点］

5 4.3 3.3 4.7

相談員の資質
［20点］

経験豊富な相談員または従事者を的確
に配置する体制は十分か。
［20点］

20 20.0 13.3 17.3

当該業務の目的を達成するための先進
的な取組等が提案されているか。［10
点］

10 6.7 8.0 9.3

当該事業以外に有用な独自の提案はあ
るか。［5点］

5 3.3 3.3 4.7

相談員または従事者に欠員が生じた場
合においても業務に支障を来さない体
制が確立されているか。［10点］

10 9.3 8.7 8.7

個人情報保護に関する取組みは整備さ
れているか。［5点］

5 4.3 3.3 4.3

採点合計（企画提案評価点＋価格評価点） 83.6 69.5 88.0

83.6 69.6 88.0

価格評価点（減点方式）

（見積金額-最低見積金額）÷100万円×-1
※小数点第2位を四捨五入 0 -0.1 0

12.0 18.7

提案の具体性
及び新たな発想

［15点］

業務管理
［15点］

評価点の合計［100点］ 100

16.0

企
画
提
案
評
価
点

事業者の実績
［25点］

企画・提案力
［25点］

当該業務の目的を十分に理解した方針
及び計画であり、且つ実行性は高いか
［20点］

20

提案評価表及び採点集計表

種別 大項目［配点］ 小項目【配点】 ［配点］

平均


